ORGANIGRAMME HIERARCHISE

Assistante de direction

Services supports

SERVICE
RESSOURCE
HUMAINE

Responsable

Gestionnaire paie
et ressources
humaines

Directeur de péle

SERVICE GESTION
DE L'INFORMATION

Responsable

Gestion
&lectronique des
documents et des
factures usagers

Service accueil-
courrier

Informatique

SERVICES
TRANSVERSES

Responsable Moyen
généraux
(Référente santé et
sécurité)

Responsable qualité

Chargée de mission

vie institutionnelle

et développement
associatif

Chargée de mission
communication et
politique familiale

CONSEIL D’ADMINISTRATION

Directeur Général

Sigles

AEMO : Accompagnement Educatif en Milieu Ouvert

MASP : Mesure d’Accompagnement Social Personnalisé

MJAGBF : Mesure Judiciaire d’Accompagnement a la Gestion du Budget Familial
PCB : Point Conseil Budget

ABI : Accompagnement Budgétaire Individualisé

ISTF : Information et Soutien aux Tuteurs Familiaux

Péle Accompagnement Social Educatif et Budgétaire Péle Protection Juridique des Majeurs

SERVICE
AEMO

Directrice de péle

SERVICE
MASP2, MJIAGBF

SERVICE
ADMINISTRATION
AD’'HOC MINEURS

SERVICE
ESPACE INFO
FAMILLE (PCB, ABI,
ISTF)

SERVICE

ESPACE

RESSOURCE
LOGEMENT

Directrice d'appui PIM

SERVICE
JURIDIQUE ET
PATRIMONIAL

SERVICE
TRANSVERSALITE

Responsable de péle PIM

ANTENNE
SIEGE ORLEANS CHALETTE-SUR-
LOING

ANTENNE
PITHIVIERS

Antenne Montargis

Antenne Gien

Siége Orléans

Antenne Pithiviers

Support PIM

Responsable

Educateurs
spécialisés

Secrétaire
Psychologue

Travailleurs
sociaux

Responsable

Educateurs
spécialisés

Secrétaire
Psychologue

Travailleurs
sociaux

T

Responsable

Responsable

sociaux

Secrétaires

T

sociaux

sociaux

sociaux

Responsable

Conseilléres
juridiques

Cadre technique
PIM

Déléguée
mandataire SAS

Délégué
mandataire volant

Secrétaire

Nord-Est Ouest-Sud-Est

Délégués Délégués Délégués Délégués Délégués

des
assistantes PIM

chargée
de suivi des
assurances et des
mutuelles des
usagers

Secrétaire gestion
des mesures

Psychologue




